TRANSITIONS EN PICARDIE

Point d’étape sur les actions menées en établissement

L'approche globale choisie en 2014-2015 a permis d’établir un état des lieux sur lI'ensemble des établissements autour
d’Enseigner et Produire Autrement : enquéte Ancrochage, enquéte Enseignant-Formateur, Grille Point Zéro, diagnostic ACTA. A
partir de ces diagnostics, les orientations du PREPA pour la période 2015-2016 mettent I'accent sur un accompagnement ciblé des
équipes autour d’'une démarche transversale « Enseigner a Produire Autrement », adapté aux contextes et enjeux de chaque
établissement.

Les diagnostics réalisés en 2014-2015 mettent en évidence un investissement inégal des établissements dans les TransitionS qui,
sans forcément questionner la volonté des équipes, reflete avant tout des inégalités fortes dans les ressources humaines (Présence
de référents EPA ?), les orientations historiques ou structurelles (Présence d'une exploitation agricole ?), les préoccupations sociales,
éducatives (Ancrochage des éleves ? Réussite aux examens ?), les enjeux professionnels et territoriaux (Crise de /'Elevage ?), le degré de
formation ou de cohésion accordé aux différentes équipes (Projets de centres co-construits ? Moments de concertation ?)... Dans chacun
des EPLEFPA Picard, les équipes s’emparent donc, a leur maniére et selon leurs contraintes, du cadre de pensée et
d’action proposé dans le Programme Régional Enseigner a Produire Autrement pour piloter et mettre en ceuvre, insuffler ou

poursuivre les TransitionS agroécologique et éducative.

Si 'on considére la mise en ceuvre des TransitionS en établissement selon les principes de I'Agroécologie, il est impératif
d’articuler la mise en ceuvre du PREPA avec les contraintes locales identifiées dans les différents diagnostics. Une animation de
proximité est donc mise en place depuis septembre 2015 pour s’adapter au mieux aux caractéristiques de chaque « écosystéme
éducatif » et proposer des TransitionS d’autant plus acceptables et durables pour les équipes qu’elles les auront construites,
formalisées et évaluées collectivement.

Les objectifs restent, a terme, d’accompagner I'ensemble de ces équipes pour créer des conditions favorables a la construction de

savoirs par et pour les apprenants picards.

Cette Lettre d’Info du PREPA Picard permet de valoriser les actions et la démarche d’individualisation en proposant un apercu de
la déclinaison des TransitionS dans chaque établissement. Ces actions et démarches ont pour ambition d’alimenter les réflexions
de chacun, de partager les postures, de porter un regard critique sur ses propres pratiques en espérant qu’elles profitent a tous. Un
grand merci aux référents EPA et aux différentes équipes pour leurs contributions a ces actions, démarches et a leur formalisation.
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christophe.dempierre@educagri.fr, chargé de mission pour le pilotage régional du PREPA

heloise.giordano@educagri.fr, chargée de mission pour accompagner les transitions éducatives

celine.laillet@educagri.fr, chargée de mission pour accompagner les transitions agro-écologiques
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TRANSITIONS EN PICARDIE

Etablissements d’Aumont et Péronne : des dynamiques fortes pour Consommer et Enseigner Autrement

L'éguipe dandimation réglonale

Le LPA d’Aumont et 'TEPLEFPA de Péronne présentent plusieurs similitudes dans leurs dynamiques et leurs fonctionnements, ce
qui nous amene a conduire un accompagnement régional semblable sur ces deux structures. Ces établissements ont la
particularité d’étre spécialisés dans des formations autour des services, a la personne ou aux territoires (pour Péronne, jusqu’au
BTSA Animation et Développement des Territoire Ruraux), a la vente (Bac Pro Technicien Conseil-Vente en Animalerie pour
Aumont). lls ne disposent pas d’Exploitation Agricole, d’Ateliers Technologiques ou de référents régionaux Enseigner a Produire
Autrement. Ces configurations ne leurs permettent donc pas de conduire les mémes actions que les autres EPLEFPA dans le

cadre du PREPA, notamment pour le volet Produire Autrement.

Toutefois, ces deux structures ont mené des actions et réflexions dans le volet Enseigner Autrement, qui se révelent exemplaires
sur plusieurs points. lls se sont notamment emparés jusqu’au bout des appels a projets « TransitionS Agroécologique et
Educative » lancés par la DRAAF pour la période 2014-2015, qui ont été intégrés de fagon cohérente avec le pilotage de ces
établissements. Leurs projets ont été portés par des équipes structurées, qui ont méme établi un bilan a posferiori de leurs actions
et porté en CEF les réflexions sur les suites a donner, pour inscrire durablement ces initiatives dans les dispositifs pédagogiques.
Nous saluons ces dynamiques et le réel investissement de ces établissements pour inscrire ces projets dans leur fonctionnement

global.

Sur le CFA/CFPPA de Péronne, le projet a été I'occasion de travailler des situations professionnelles du BAC PRO et de valoriser
le travail des jardiniers. C’est une action qui a été trés riche pour le travail des capacités. Par ailleurs, le projet cible bien son
ancrage territorial car il a eu de belles retombées locales. |l a permis de valoriser les travaux réalisés en EIE sur les plantes
aromatiques. Enfin, il semble une entrée intéressante pour les SPS en CAPa, Bac Pro et BTS. Ce projet présente la difficulté de
fédérer beaucoup de classes, ce qui nécessite de coordonner et pour travailler suffisamment en amont des outils pour argumenter

sur les produits et « consommer autrement ».

L’établissement de Péronne souhaite repenser certains éléments du précédent projet « les Rendez-vous de la Campagne », a
travers notamment la mise en place d'un point de vente ponctuel et son articulation avec I'ensemble des dispositifs de formation.
Ce point de vente a été évoqué en CEF et dans le cadre de la rénovation du CAPa. Il serait I'occasion de donner du sens aux
différentes actions conduites dans I'établissement. Il serait un fil rouge entre les différents centres de I'établissement, les capacités
travaillées et les pratiques pédagogiques mises en ceuvre pour les travailler. Le point de vente ponctuel commercialiserait des
légumes qui sont produits de fagon raisonnée sur le jardin potager de I'établissement. Il s’inscrirait ainsi dans une réflexion sur
« Comment Produire et Consommer Autrement », qui constitue un axe essentiel a développer dans le PREPA actuel puisqu'il ne

fait pas encore I'objet d’actions a I'échelle régionale.

L’établissement d’Aumont souhaite quant a lui articuler 'ensemble des dynamiques d’équipes autour
d’un fil conducteur commun a I'ensemble des actions et palpable dans la culture de I'établissement, lié
au Développement Durable. Ce fil conducteur reste a formaliser au sein des personnels et pourra se
cristalliser par le travail de ce concept a travers les référentiels de formation. Le projet sur la Semaine

Régionale de I'Environnement peut étre un point de départ a cette réflexion pédagogique, tout comme

la rédaction du nouveau projet ’EPLEFPA.

Participation du public aux ateliers de
plantation le lors des initiatives pour
I'environnement au Lycée d’Aumont.
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TRANSITIONS EN PICARDIE

Etablissement de Crézancy : croiser les démarches Produire Autrement entre filiéres

Le lycée agro-viticole de Crézancy posséde une surface de 3.23 hectare de vignes en AOC
champagne. Depuis 2009 et le premier plan ECOPHYTO, des expérimentations ont été
menées pour baisser les IFT. Celles-ci, avec l'aide du CIVC (Comité Interprofessionnel du
vin de Champagne) et du GDV (Groupement de Développement Viticole), sont valorisées
dans I'enseignement dispensé a la filiere Bac Pro viticole. Pour le M59 « construction d’'un

systéme biotechnique innovant », notamment, cet atelier peut parfaitement répondre aux

objectifs 2.1 ‘d’identifier des enjeux’, 3.4 ‘d’évaluer le systeme existant’, 4.2 ‘de construire

des scénarios de changement ‘...

Avec la rénovation des BTS ACSE, il a semblé opportun d’utiliser également cet agrosysteme
pour avoir une base d’étude trés concréte du « Produire autrement ». Ce projet a été congu
comme un itinéraire pédagogique découpé en 4 séquences (« L’approche paysagere », « Les

vignes et le plan Ecophyto », « Investigations sur le terrain », « caractérisation du systéme

existant et propositions d’amélioration »), pour une durée de 24 heures et s’étalant sur les

deux années de BTS, depuis septembre 2015 jusqu’au premier trimestre 2017. Elles sont

| | | . . ) i . . . . Analyse paysagéere sur la parcelle Vignes,
étayées par des séances terrain. Ce projet sera évalué via des pistes d’amélioration octobre 2015, ACSE 1, Crézancy

proposées par les étudiants, et présentées sous forme de dossier.

L’enseignant d’agronomie porte le projet, mais des interventions des enseignants en viticulture et en biologie sont prévues, de
méme que des interventions du chef de culture. Nous avons donc débuté en septembre avec I'approche paysagéere de notre
parcelle vignes, puis en octobre avec la mise en relation avec le plan Ecophyto et les expérimentations qui en ont découlées. Nous
devons poursuivre par des comptages de biomasse, des profils culturaux, des suivis d’insectes, en février-mars 2016. Le premier
trimestre 2017 doit étre consacré a des propositions d’amélioration, ou comment aller plus loin dans la démarche déja engagée.

Le premier frein percu est le peu d’intérét pour cette production, aucun étudiant de cette promotion n’étant issu du monde viticole.
La deuxiéme difficulté sera certainement I'étalement trop grand dans le temps. Il aurait été préférable de prévoir les 24 heures en
début de seconde année, alors que les bases en agro écologie ont été acquises.

Alea jacta est / Nous modifierons notre planning si besoin est.

Un autre projet sera bientét valorisé sous forme de « vidéo-capsule » a la mi-décembre, mené par un groupe de BTS
ACSE 2, dans le cadre d’'un MIL. Il s’agit de valoriser une pature a moutons, ancien verger de pommiers dont deux
rangées subsistent. Cette parcelle de 2.5 ha serait menée en pré-verger conservatoire, avec replantation de
pommiers de variétés anciennes. Les étudiants doivent étudier la faisabilité de ce projet sous son aspect

environnemental, technique, économique et social.
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TRANSITIONS EN PICARDIE

Etablissement d’Airion : construire des capacités en partant du potentiel de I’exploitation

Avee la parficopation de

Pour peindre un bilan réaliste de cette formation, force est de constater que la premiére partie de la journée a suscité de vives

réactions, faute peut-étre de nous étre correctement présentées et d’expliquer pourquoi nous intervenions sur le sujet :

Heloise GIORDANO, enseignante et animatrice régionale chargée d’accompagner les transitions Educatives (volets Enseigner a
Produire Autrement et Former Autrement du PREPA).
Celine LAILLET, animatrice régionale chargée d’accompagner les exploitations d’EPLEFPA dans la transition Agro-écologique (volets

Produire Autrement et Enseigner a Produire Autrement du PREPA).

Les échanges ont clairement été houleux au moment de contextualiser la formation et d'amorcer son contenu. Nous avions alors
tenté de clarifier nos intentions ; rappelons encore une fois qu'’il ne s’agissait pas d’apporter une « bonne parole » ni de mépriser
les pratiques pédagogiques des enseignants. L’objectif était bien de sensibiliser 'ensemble de I'équipe a I'analyse du travail sur
I'exploitation d’Airion, pour valoriser en collectif ses spécificités liées a Produire Autrement, toujours en lien avec le référentiel Bac

Pro CGEA.

Tous les mots sont importants : certains enseignants pratiquent certainement déja, individuellement ou avec quelques collegues,
une analyse du travail en lien avec le référentiel et Produire Autrement. Nous avions bien conscience de cela et sans négliger ces
pratiques, I'enjeu était pour nous d’optimiser I'organisation pédagogique collective (donc concernant I'ensemble des enseignants et

disciplines en filiere CGEA) en construisant ensemble, des capacités liées aux spécificités de I'exploitation d’Airion et a la durabilité

(ce qui peut déja se faire, mais a priori davantage avec des exploitations extérieures).

L’analyse d’une activité sur I'exploitation d’Airion a d’ailleurs permis de détendre nos échanges. Dans la pratique filmée du Labour,
le salarié mobilise plusieurs compétences de fagon implicite. Certaines sont identifi€ées par les enseignants avec la vidéo, sans la
bande son. Ensuite, il explicite une partie de son raisonnement dans l'activité : ses finalités ou les erreurs des éléves, la
contextualisation du labour dans un itinéraire technique particulier, dans un peuplement végétal donné, en comparaison avec
d’autres modes de conduite, etc. Certains de ces raisonnements explicités par le salarié n’ont pas été évoqués auparavant par
I'équipe.

Cet exercice a permis de clarifier avec le groupe d’enseignant notre intention initiale (peut-étre mal exprimée au départ) de faire
analyser le travail spécifiguement sur I'exploitation d’Airion par le groupe pour construire, avec ce contexte particulier, des

capacités techniques et générales pouvant étre travaillées par les éléves en Bac Pro CGEA.

La séance de I'aprés-midi a permis, dans une meilleure ambiance, de construire collectivement des situations d’apprentissage en
s’inspirant de I'analyse du travail sur Airion. D’abord suivant les propositions de Samuel Quinton, puis avec celles des deux
groupes d’enseignants, certaines des capacités du Bac Pro CGEA ont été retravaillées :

C6 : Elaborer un diagnostic global de I'exploitation agricole dans une perspective de durabilité

C8 : Réaliser la gestion technico-économique d’une entreprise agricole dans une perspective de durabilité
C1 : Communiquer dans un contexte social et professionnel en mobilisant des références culturelles

C4 : Mettre en ceuvre des savoirs et savoir-faire scientifiques et techniques

C9 : Mettre en ceuvre des équipements agricoles

C10 : Conduire un processus de production a I'échelle du systéme de culture dans une perspective de durabilité

Les enseignants ont construit, en groupe, deux situations d’apprentissage permettant de travailler ces capacités.
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La premiére situation devait reprendre le contenu du MP1 (« Analyser la conduite d’une exploitation agricole et élabarer un
diagnostic global dans une perspective de durabilité »), qui vise a construire les capacités C6 et C8 sur une semaine banalisée
« AGEA » en premiere Bac Pro. Pour I'équipe, cette semaine a pour objectifs de « faire comprendre aux éléves comment établir un
schéma de fonctionnement, ce qu’est une décision stratégique et comment établir un diagnostic de durabilité d’une exploitation ».
Les éléves doivent réinvestir les outils utilisés dans cette AGEA (schéma de fonctionnement, analyse d’'une décision stratégique,

diagnostic de durabilité) pour leur rapport de stage de deuxiéme année, support d’évaluation a I'examen.

Or il semblerait, selon les enseignants de ce groupe, que les éléves aient des difficultés pour construire une vision globale de
I'exploitation a I'issue du MP1 et réinvestissent peu ou de fagon insatisfaisante, les outils proposés par les enseignants (schéma de
fonctionnement, analyse d’'une décision stratégique, diagnostic de durabilité) dans I'analyse de leur exploitation de stage évaluée
via le rapport en deuxiéme année. Une solution serait de réintroduire une situation semblable en deuxiéme année, quand les
éléves ont acquis tous les savoirs nécessaires a l'utilisation des outils (notamment pour le diagnostic de durabilité sous forme de
triple-performance).

L’équipe a donc travaillé sur la démarche proposée en formation (schéma annexe) pour établir une nouvelle situation

d’apprentissage qui permettrait de refaire le lien entre les outils de 'AGEA et leur utilisation pour analyser I'exploitation de stage :

Exposer a un intervenant extérieur une décision stratégique récente dans le contexte spécifique de I'exploitation
d’Airion, par exemple l'origine de I'atelier Volaille

les éléves doivent comprendre et exprimer les éléments de décision stratégiques qui ont conduit a la mise en place
de I'atelier volailles sur I'exploitation agricole d’Airion et en quoi cet atelier est-il particulier

C6 Elaborer un diagnostic global de I'exploitation agricole dans une perspective de durabilité (C6.1, C6.2, C6.4)
C8 Réaliser la gestion technico-économique d’'une entreprise agricole dans une perspective de durabilité (C8.3)
C10 Conduire un atelier de production animale dans une perspective de durabilité et en respectant le bien-étre animal (C10.4)

: Un professionnel vient filmer un systéme agricole atypique sur le plateau picard : vous étes représentants de
I'exploitation, chargé de sa promotion dans ce film. Vous devez rendre compte d’une décision qui souligne l'originalité de I'exploitation, par
exemple la mise en place de I'atelier volaille, en justifiant son caractere stratégique sur I'exploitation et original dans le territoire....

Proposer par groupe une ébauche de scénario pour justifier des éléments de décision qui, selon vous, ont conduit a la mise en
place de I'atelier volailles, en quoi il s'agit d'une décision stratégique et en quoi elle participe & l'originalité de I'exploitation
d’Airion. Mettre en commun ces scénarios et proposer des personnes ou ressources a consulter pour les compléter. Comparer
entre I'exploitation d’Airion et votre exploitation de stage, les critéres qui vous permettent de dire qu’une décision est stratégique.

Interviewer et effectuer les recherches proposées en premiére séance. Mettre en commun les nouvelles données permettant de
justifier le caractére innovant et stratégique de I'atelier volailles. Proposer un scénario ou chaque éléve peut intervenir. Compléter
les critéres de choix/justification d’'une décision stratégique, toujours par comparaison avec votre exploitation de stage.

Finaliser le scénario de présentation/justification de la mise en place de I'atelier volailles et réaliser le tournage devant le
caméraman.

Analyser le fonctionnement technico-économique d’un atelier,

Replacer le fonctionnement d’un atelier en lien avec le fonctionnement global d’'une exploitation agricole,
Connaitre ce qu’est une décision stratégique,

Contextualiser une décision stratégique au regard des finalités de I'exploitation et son lien au territoire (cf AGEA),
Justifier a I'oral et a I'écrit d’'une décision stratégique d’'une exploitation agricole.

. Les situations peuvent étre proposées en pluri de janvier a février aux terminales Bac Pro
CGEA, en paralléle au travail sur le rapport de stage :

Le 7 janvier, 3h + 1h rapport de stage
Le 29 janvier, 2h
Le 4 février, 3h + 1h rapport de stage

Freins : il reste peu de séances de pluri jusqu’aux examens et méme jusqu’aux vacances de février (2 initialement) ; les éléves sont peu avancés
sur leur rapport de stage.

Leviers : une réflexion d’équipe en amont des séances ; ajustements possibles sur des séances déja prévues pour dégager du temps pour la
séance 2. Des plages de pluri bimensuelles, mais sur quatre heures, qui permettent de faire le lien entre la situation et le rapport de stage, pour les

aider a atteindre les savoirs visés par les enseignants.
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L’analyse du travail présentée le matin et le film réalisé sur une activité de labour de la parcelle de blé bio d’Airion ont été un'point
de départ pour réfléchir a une situation pédagogique qui permettrait de travailler avec les éléves sur les spécificités de cette
parcelle. L’analyse du travail est une démarche qui permet de mettre en évidence que travailler sur la question du labour, ne se
résout pas aux simples gestes techniques réalisés sur le tracteur. L’analyse du travail permet de faire émerger ce qui est implicite
au cours d’une activité de travail, qui parait trés évident pour le professionnel, et qui est donc trés souvent passé sous silence. Mais
ce qui semble évident pour un professionnel averti, I'est beaucoup moins pour les jeunes que nous encadrons. Le travail de
I'enseignant est alors de réfléchir a une mise en situation pédagogique qui favorisera le questionnement chez I'éléve et

I'explicitation des savoir et des savoir-faire a mobiliser en fonction du contexte.

Envisager une situation pédagogique a partir d’une situation professionnelle permet aux éléves de réfléchir au contexte dans lequel
ils exercent un certain nombre d’activités. La situation professionnelle est aussi I'occasion d’exercer des capacités aussi bien
générales que professionnelles. Il s’agit donc de s’interroger sur comment on s’y prend pour faire en sorte que les éléves
comprennent que l'activité de labour s’inscrit dans un contexte bien spécifique sur I'exploitation d’Airion, qu’il faut prendre en
compte un certain nombre de parameétres, avant le labour et aprés. Il s’agit de les amener a s’interroger sur comment on régule son

activité professionnelle en fonction du contexte et des finalités de I'exploitant, ne pas voir le Labour comme une fin en soi.

Labour sur la parcelle de blé bio de I'Exploitation de 'EPLEFPA d’Airion.

les éléves doivent avoir compris pourquoi on laboure et quels sont tous les éléments a prendre en compte pour
mener a bien cette activité.

C1- Communiquer dans un contexte social et professionnel en mobilisant des références culturelles

C4- Mettre en ceuvre des savoirs et savoir-faire scientifiques et techniques (C4.1, C4.4)

C9- Mettre en ceuvre des équipements agricoles (C9.1, C9.2

C10- Conduire un processus de production & I'échelle du systéme de culture dans une perspective de durabilité (C10.3, C10.4)

Vous étes chef d’exploitation et vous devez choisir un salarié qui doit savoir labourer....

Observer la parcelle, son accés, son relief pour envisager I'organisation du chantier et la consommation de carburant
Observer le sol pour déterminer la profondeur de travail

Régler la charrue et réfléchir a la vitesse de travail dans la finalité de la préparation du sol en semis.

Labourer et commenter techniquement le labour des camarades.

Apprécier le travail réalisé : formaliser le bilan entre ce qui avait été anticipé en début de séance en termes
d’organisation et ce qui a été effectivement réalisé, les écarts.

: Séance qui peut
mesure d'une aire &tre réalisée en pluri de deux fois quatre heures. Trois enseignants
calcul d’'un volume
lecture d’'une carte
Profil du sol (structure, texture) séance et font tourner les éléves par groupes. Séance qui peut étre
gestes techniques pour les réglages
Posture pour la conduite du tracteur

(biologie, agroéquipement et mathématiques) sont mobilisés sur la

envisageable en octobre 2016 et également en BTS dés décembre

Savoir décider sa vitesse de travall 2015.

Sécurite ) : les emplois du temps, I'organisation de la pluri en Bac Pro
S’adapter au poste de conduite

Etre capable d’observer un travail homogéne Leviers : équipe, une réflexion en mont des séances ; dés le mois de
IEtbre capable d'apprécier Iimpact environnemental du mai, juin, quand les calendriers de pluri sont élaborés. Des plages
abour

Etre capable de rendre compte de son travail de pluri bimensuelles, mais sur quatre heures...

En plus des situations d’apprentissage qui ont pu étre construites, a partir des capacités et en équipe, cette formation s’est avérée
trés intéressante a analyser a posteriori pour nous permettre d’améliorer nos pratiques d’accompagnement en établissement. Nous
suivrons avec attention la mise en ceuvre des situations sur I'établissement d’Airion, d’autant plus que I'une d’elles fera le lien avec
le projet de Capsules Vidéo, qui doit mettre en lumiére une pratique pédagogique originale sur I'exploitation agricole d'un

EPLEFPA en lien avec Produire Autrement.
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TRANSITIONS

Etablissement de Vervins : fédérer les collectifs enseignants et apprenants autour du lien Nature-Agriculture

Les équipes de

EN PICARDIE

TEPLEFPA de la Thiérache ont souhaité s’investir dans la démarche des transitions agro écologiques et

éducatives. Au cours de différentes réunions et de temps de concertation, un projet a pris forme pour permettre I'expérimentation

de nouveaux itinéraires ou séquences de formation.

Choisir un projet fédérateur nécessite une certaine réflexion. Tout d’abord, celui — ci doit répondre a certains criteres comme

permettre I'implication des équipes et ne doit pas étre un théme uniquement technique. Il est proposé, aprés réflexions :

C Abeille

L’abeille, sentinelle de I'environnement au cceur des productions

pour biodiversité et auxiliaire de culture ; Sentinelle de l'environnement inclut la veille

nécessaire de chacun dans le cadre du développement durable et des transitions agro écologiques ;

Productions pour englober cultures et productions animales.

Ce théme permet d’inclure :

Toutes les filieres de I'établissement : 3¢me EA — Bac pro CGEA SDE et Bac pro AE — Bac pro GMNF - Bac techno STAV -

BTSA productions animales.

Les différentes disciplines, soit sur le contenu propre (Biologie Ecologie, Agronomie, Zootechnie, Aménagement...) soit

par l'intermédiaire de contenus transversaux (valorisation du patrimoine, fait alimentaire, durabilité...)

Plusieurs partenaires : institutionnels, professionnels, parents d’éléves...

Mais aussi les différents centres constitutifs de 'EPL.

Chaque classe peut contribuer au projet global via une action, chacun peut s’engager — ou pas

Axes de Réflexion
Place dans le territoire : lien avec productions et pratiques
bio-indicateur aménagement du

agricoles, de pollution,

parcellaire, bandes enherbées ou haies melliferes,

diversification...

Objectifs
Faire évoluer les pratiques agricoles
S’inscrire dans le plan Ecophyto 2018
Apprendre a affronter la mouvance des pratiques
Installer une ruche pédagogique
Monter des partenariats

Utiliser le théme lors de la Journée Portes Ouvertes

Partenariats
Chambre d’agriculture et Auxiprod — Auximore
Pole Aisne attitude et agriculteurs impliqués
Apiculteurs locaux
AMSAT de Vesles et Caumont

Déclinaison par classe

estion des IVlilieux Naturels et de la Faune

Diagnostic des éléments en lien avec le projet sur le lycée :
haies — especes melliferes présentes — zones non utilisées no

man’s land ou des jachéres fleuries peuvent étre placées...

ciences et Techniques de I'’Agronomie et du \Vivant
Etude de la transformation du miel, lien avec le stage TDRP,

travail sur la filiere...

ystémes a Dominante tlevage
roductions /nimales
Lien avec le MAP concernant les cultures de vente et le plan

Ecophyto 2018, diversification...

gro--quipements
Implantation des jachéres fleuries, raisonnement des intrants,

pratiques alternatives...

DRAAF SRFD Picardie — lettre d’'info décembre 2015 dans 002 PROJET REGIONAL TRANSITION AGRO EDUC /5 COMMUNICATION/Lettres info



La chambre d’agriculture de Picardie a souhaité créer un réseau d’agriculteurs impliqués dans une
démarche de productions agricoles durables ; il s'agit entre autres d’acquérir des références sur des
systéemes favorables a la biodiversité et économes en produits phytosanitaires. Dans le cadre de ce
programme, il est proposé de réaliser des suivis de biodiversité : depuis plusieurs années, le lycée s’est
impliqué dans cette démarche. Les éléves sont au cceur du dispositif : ils réalisent la pose des piéges et

les relevés dans le respect des protocoles. Grace aux informations recueillies au bout de trois années

Chaque année, un type d’études, est parue une plaquette pour présenter impacts des pratiques agricoles et biodiversité, intitulée
d’insecte fait I'objet d’'un
suivi particulier pour « Favoriser la présence des carabes en parcelle de grandes cultures ».
AUXIPROD

Partant du constat que les apprenants sont trop souvent cloisonnés dans leur formation sans s’ouvrir aux autres cursus, il a été
décidé de trouver une situation qui permettrait de rassembler des filieres différentes en bac pro, en particulier Production / agro
équipement et aménagement : Caracteriser les interactions entre biodiversité et activités agricoles.

Les objectifs sont de travailler ensemble, découvrir les contenus des autres formations et des points de vue différents, permettre
une approche commune d’une SPS transversale et diagnostiquer, caractériser et proposer des pistes d’amélioration simples.
L’action va se situer au sein des modules suivants : MG 4 : activités humaines et milieux — commun a tous les bacs pro, MP 52

CGEA : conduite dans une perspective de durabilité, MP 1 GMNF : diagnostic de terrain.

RDV

Vendredi 20 et Samedi 21 Mai a Fontaine les Vervins,
Autours de I'étang sur un site de 3 Ha. L’accueil de scolaires sera possible le vendredi.
L’objectif de cette manifestation est de mettre en évidence ce qui se fait dans I'établissement en valorisant les partenariats entre
GMNF, professionnels et maitres de stage... mais aussi de vulgariser les formations et la fagon de faire passer le message — dans
le cadre Former / Enseigner Autrement. Le projet est porté par les éleves, de la seconde NJPF (Nature, Jardin, Paysage, Forét) au
cycle GMNF - premiére et terminale : organiser en groupe par thématique, 1 référents par théme (abeille, chasse...), les adultes ne
sont que référents (enseignants, partenaires, maitres de stage). L'organisation est calquée comme sur le chantier : respect de la

hiérarchie avec chef de projet, secrétaire, chef d’équipe, manceuvre...

Seront mis en place des conférences / tables rondes en salle sur des sujets choisis par les éléves autour de sujets sensibles ou
controverseés (utilisation de produits phyto, abeille...). En paralléle, différents stands animés sur 30 a 40 minutes seront tenus
autour du lac sur des thématiques comme le Timbergame (sculpture sur bois...), la Chasse, I'Abeille, la Péche, la Conférence

phytosanitaire, I'Ornithologie, la Gestion mécanisée de milieux aquatiques ou encore les Produits du terroir.

Le Module d’Initiative Local de la formation BTSA de I'établissement concerne la diversification au sein des productions animales.
Pendant longtemps de nombreuses productions ont été abordées : cailles, pigeons, canards gras, chapon, poulet au lait, oie... Il a
été décidé de réduire les ateliers pour recentrer les choses. Ainsi, seules certaines productions ont été conservées. Dans ce cadre,
l'installation de 5 ruches vers le printemps pour démarrer la production cette année scolaire a été retenue. Les apprenants
concernés seront : les BTSA 1¢e année, (gestion des ruches de I'atelier pédagogique puis, production de miel), les éleves de
GMNF (organiser des aménagements pour favoriser les plantes melliféres), les éléves d’Agro Equipement, a confirmer, pour la

fabrication des ruches et des clétures)
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TRANSITIONS EN PICARDIE

Etablissement de Ribécourt : construire des capacités en partant du potentiel de I’exploitation

Avee la parficopation de

L’Appel a Projet lancé dans le cadre du PREPA pour I'année scolaire 2014-2015, a été I'occasion pour I'équipe éducative et pour

I'exploitation de réfléchir a une fagon de « Réfléchir les TP Autrement ».

En effet, la réponse a I'’Appel a Projet, qui était initialement intitulé « Agro-éco-pédagogie », avait pour visée technique la mise en
place d’une parcelle agro forestiere sur la Parcelle de Maraichage Haut du Lycée. Cette mise en place devait étre accompagnée
de la mise en production des végétaux implantés et du suivi des cultures, qui devaient étre valorisées auprés de la restauration et
des producteurs locaux. Les visées pédagogiques étaient de mettre les éléves dans des situations professionnelles significatives,

permettant de mixer les publics et de travailler des capacités générales et professionnelles.

Ce projet a été l'occasion de repenser les TP. Il s’agissait de mettre les éléves en situation de
travail réelle, c'est-a-dire que les TP ont été réalisés en fonction des aléas climatiques et des

urgences culturales telles qu’elles existent dans toute structure horticole ou maraichére.
L’équipe enseignante a été avertie des semaines ou les TP pourraient avoir lieu, si le temps le
permettait ; les éléves étaient mobilisés toute une journée, et les enseignants de matiéres

générales pouvaient se saisir de cette occasion pour travailler des capacités présentes dans le

référentiel de certification, en les accompagnant sur le terrain. Si le temps n’était pas adéquat, les
Parcelic AT TRTe e cours de I'emploi du temps habituel étaient maintenus.

Ribécourt, ou un verger de pommes a
couteau a été réimplanté pour étendre le

systeme agroforestier PVA, de Bac Pro PVA, ainsi que les BTS Horticulture, ont ainsi été mobilisés pour creuser des

Deux séances de « TP volants » ont ainsi eu lieu. En novembre 2014, les éléves de Seconde

trous pour accueillir 80 pommiers sur la parcelle haute. Pour cela, le travail avait été préalablement préparé et accompagné par la

classe de Terminale Aménagement.

Les journées de TP avaient été planifiées de telle sorte que le matin, tous les éleves étaient sur le terrain pour les plantations et
I'aprés-midi était consacré au retour sur expérience. Ce dernier rassemblait 'ensemble des éleves ayant participé au chantier du
matin, deux enseignants techniques et une enseignante de frangais. Cette séance avait pour visée de contextualiser le chantier du

matin, en expliquant la démarche agro-écologique sous-jacente.

Ces TP volants ont été tres appréciés des éleves et de I'équipe. Néanmoins, certains points ont été réfléchis de nouveau, en
particulier, en ce qui concerne la place du travail des capacités générales. En effet, nous avons buté sur des difficultés
organisationnelles. Par ailleurs, le concept d’agro-écologie et les controverses qui pourraient y étre associées méritaient d’étre

retravaillés. De plus, les mathématiques auraient pu trouver toute leur place dans cette démarche.

La rentrée 2015 a été I'occasion de rebondir sur ces points a améliorer. Le projet « Capsule » proposé par CANOPE
nous a permis de réfléchir un scénario pédagogique qui nous permettrait de travailler avec les éléves le concept

d’agro-écologie et la notion de controverse.

DRAAF SRFD Picardie — lettre d’'info décembre 2015 dans 002 PROJET REGIONAL TRANSITION AGRO EDUC /5 COMMUNICATION/Lettres info



Nous avons inscrit le projet vidéo dans le cadre des Travaux Pratiques Renforcés. M. MANCHERON souhaitait travaillerdes'SPS
en lien avec les compétences d’encadrement et d’animation des équipes. Nous avons présenté le projet aux éléves de Bac Pro...

lls devaient construire un scénario pour la capsule. Ce scénario devait les mettre en scéne,
encadrant une classe de Seconde PVA au cours d'un TP portant sur la taille de fruitiers sur la
parcelle de Maraichage Haut du Lycée. Au cours de ce TP, ils devaient étre en mesure,

d’expliquer, in situ, les pratiques culturales mises en ceuvre sur cette parcelle agro-écologique.

Les premiéres séances ont été travaillées en pluridisciplinarité Technique et Francais. Les éléves

ke
ont été confrontés a toute la complexité de la démarche de tenter d’expliquer ce qu’ils
comprenaient de I'agro-écologie.
Les éléves de Terminale Bac Pro
Production Horticole ont spontanément

demandé a se rendre sur le terrain pour
peaufiner leur scénario

lls ont, ensuite, en nourrissant leurs scénarios, été confrontés a la controverse. En effet, ils ont di anticiper les questions
qu’auraient pu poser les éléves de Seconde. M. MANCHERON les a accompagnés et éclairés, en travaillant par exemple la notion
de bio-paysage. Pour cela, il a proposé aux éléves différentes ressources, dont ils pouvaient s’inspirer pour tenter d’expliciter les

techniques maraichéres réfléchies sur la parcelle choisie.

Ce travail sur la capsule a été I'occasion de confronter les éléves a la difficulté de formaliser ce qu’était une démarche agro-
écologique. Par ailleurs, cette préparation de la capsule vidéo a permis de travailler des capacités générales, comme I'expression

écrite et orale et surtout I'argumentation.

Le tournage a lieu le 10 décembre...suite au prochain numéro !!!!
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TRANSITIONS EN PICARDIE

Etablissement du Paraclet : I’agroforesterie, projet fédérateur entre exploitation et équipes pédagogiques

Avec la parficcpation de

Suite a l'appel a projet DRAAF-SRFD de la période 2014-2015, I'établissement structure une réflexion inter-centres autour du
projet agroforestier qui concerne I'ensemble du domaine du Paraclet, incluant I'exploitation agricole. Les objectifs poursuivis dans

ce projet sont multiples :

Améliorer la cohérence des systemes de I'exploitation ; renforcer la production agricole (dont le bois) grace aux services
agro-écologiques rendus par les arbres et les différents couverts dans une démarche économiquement viable,
Approvisionner la chaufferie bois ... réfléchir a créer un GIEE ...

Renforcer les mesures de protection et la prise en compte des enjeux sur le territoire ; protéger et développer les masses
d'eau et plus globalement tout I'environnement (des sols vivants et fertiles permettent d'augmenter la réserve utile en
eau)...

Créer des supports de formation et d’innovation pédagogique en intégrant le numérique.

C’est plus particulierement dans I'animation et la coordination de ce dernier volet qu’intervient le référent EPA du Paraclet ;
'ensemble des équipes pédagogique est ainsi informée et engagée a sa mesure dans la dynamique de I'établissement sur ce

projet agroforestier. Ces contributions sont synthétisées par une carte mentale du référent EPA :

Rédaction d'un article

Exploitation ; .
Analyse de sol de la Projet, « I'agroforesterie »
parcelle agroforestiére I' Agroforesterie

Demande de
formation par

enseignants de
la filiére.

ler Bac m

techno et BTS

Ateliers pédago
Sur I'innovation
pédagogique.

nseigner a proauire

Formateurs CFPPA et autrement au lycée du C
Enseignants Paraclet
_/ Transformation des produits
alimentaires de
| Féte de la I'exploitation.
| BTS Anabiotech pomme
Classe —_— 2nd G
inversée en SVT
Avec des secondes sur
I'agroforesterie.
Concept de
EATDD —— websérie
L'agroforesterie TP sur la blot’:ilversde
des haies + étude de
sol Capsules vidéos
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